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Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
от 14.01.2022
                                                                                                   
№ 1
г. Ханты-Мансийск

Об утверждении Плана мероприятий

контрольно-счетной палаты

Ханты-Мансийского района 

по профилактике коррупционных

и иных правонарушений на 2022 год


В целях повышения эффективности деятельности контрольно-счетной палаты Ханты-Мансийского района в сфере профилактики коррупционных                         и иных правонарушений, в соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007    № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008              № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», руководствуясь Указами Президента Российской Федерации                 от 16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы», от 21.09.2009 № 1065 «О проверке достоверности  и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 25.09.2008 № 86-оз «О мерах по противодействию коррупции в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», пунктом 8 части 1 статьи 9 Порядка материально-технического и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района, утвержденного решением Думы Ханты-Мансийского района от 18.12.2014 № 418: 


1. Утвердить План мероприятий контрольно-счетной палаты                              Ханты-Мансийского района по профилактике коррупционных и иных правонарушений на 2022 год согласно приложению к настоящему распоряжению.


2. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте администрации Ханты-Мансийского района.

Председатель 






                      О.А. Бурычкина
Приложение

к распоряжению
контрольно-счетной палаты
Ханты-Мансийского района

от 14.01.2022 № 1
План мероприятий

контрольно-счетной палаты Ханты-Мансийского района 

по профилактике коррупционных и иных правонарушений

на 2022 год

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения

	1.
	Обеспечение представления в отдел кадровой работы и документооборота аппарата Думы Ханты-Мансийского района справок о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей лицами, замещающими муниципальные должности                             в контрольно-счетной палате Ханты-Мансийского района для предоставления Губернатору                           Ханты-Мансийского автономного округа –  Югры             
	с 1 января -

не позднее

30 апреля

	2.
	Обеспечение представления в отдел кадровой работы и документооборота аппарата Думы Ханты-Мансийского района справок о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей муниципальными служащими контрольно-счетной палаты Ханты-Мансийского района, замещавшими  по состоянию на 31 декабря отчетного года должности муниципальной службы, предусмотренные соответствующим перечнем,  за 2021 год
	с 1 января -

не позднее

30 апреля

	3.
	Обеспечение представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» муниципальными служащими контрольно-счетной палаты Ханты-Мансийского района за 2021 год                    в отдел кадровой работы и документооборота аппарата Думы Ханты-Мансийского района
	не позднее

1 апреля

	4.
	Обеспечение своевременного представления уточненных справок в отдел кадровой работы                       и документооборота аппарата Думы                               Ханты-Мансийского района:
- лицами, замещающими муниципальные должности в контрольно-счетной палате Ханты-Мансийского района,  муниципальными служащими контрольно-счетной палаты Ханты-Мансийского района;
- гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы в контрольно-счетной палате Ханты-Мансийского района, включенных                в соответствующий перечень;

- кандидатом на должность в контрольно-счетной палате Ханты-Мансийского района

	- в течение одного месяца после окончания срока представления сведений, до 31 мая;
- в течение одного месяца со дня представления сведений при поступлении;
- в течение одного месяца со дня представления сведений при назначении на должность 

	5.
	Размещение сведений о доходах, расходах,                                об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетной палате                      Ханты-Мансийского района, муниципальных служащих контрольно-счетной палаты                        Ханты-Мансийского района, а также сведений                      о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»                             на официальном сайте администрации                         Ханты-Мансийского района
	ежегодно, в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока установленного для их подачи

	6.
	Организация работы по повышению квалификации лиц, замещающих муниципальные должности                         в контрольно-счетной палате Ханты-Мансийского района, муниципальных служащих контрольно-счетной палаты Ханты-Мансийского района,                        в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, участие                                 в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд по образовательным программам в области противодействия коррупции
	ежегодно

	7.
	Обновление размещенной на официальном сайте администрации Ханты-Мансийского района информации о деятельности комиссии                                 по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетной палате Ханты-Мансийского района, муниципальных служащих контрольно-счетной палаты Ханты-Мансийского района и урегулированию конфликта интересов
	в течение года

	8.
	Обеспечение рассмотрения на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов обращений граждан и организаций, общественных объединений, государственных органов, органов местного самоуправления, связанных с конфликтом интересов и возможными коррупционными проявлениями
	по мере
необходимости

	9.
	Проведение «прямых телефонных линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, отнесенным к полномочиям контрольно-счетной палаты Ханты-Мансийского района
	ежегодно


